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CAPITOLUL I
DISPOZITII GENERALE

Prezentul Regulament de organizare si functionare a fost intocmit pe baza:

e Legii Educatiei Nationale nr. 1, ianuarie 2011 cu modificarile si completarile ulterioare

e Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar, aprobat
prin OME nr. 4183/04. 07. 2022, in vigoare de la 01.09.2022

e Metodologiei-cadru de organizare si functionare a consiliilor de administratiec din unitatile de
invagamant preuniversitar, aprobatd prin OME nr. 5154 din 30 august 2021

o Statutului Elevului, aprobat prin OMENCS nr. 4742/ 10.08.2016, Legii 272/2004 privind protectia
si promovarea drepturilor copilului, OMENCS nr. 6134/2016 privind interzicerea segregarii scolare
in unitatile de invatamant

e Contractului Colectiv de Munca la nivelul 1.S.J. Dambovita.

Art.1. Regulamentul de organizare si functionare cuprinde norme referitoare la organizarea si
functionarea Liceului Tehnologic “Nicolae Cioranescu”, in conformitate cu Legea Educatiei Nationale nr.
1/2011 cu modificarile si completarile ulterioare, cu Regulamentul-cadru de organizare si functionare a
unitatilor de invatamant preuniversitar nr. 4183/04. 07. 2022 si cu Statutul Elevului, aprobat prin OMENCS
nr. 4742/ 10.08.2016.

Art.2. Activitatea de instruire si educatie din cadrul acestei unitati de invatamant se desfasoara potrivit
principiilor Declaratiei Universale a Drepturilor Omului, ale Conventiei cu privire la Drepturile Copilului
si potrivit actelor normative generale si speciale.

Art.3. Aceasta unitate de invatdmant este organizatd si functioneaza in baza legislatiei generale si
speciale, a actelor normative elaborate de Ministerul Educatiei, a Regulamentului-cadru de organizare si
functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar, a deciziilor Inspectoratului Scolar Judetean Dambovita
si a Regulamentului de organizare si functionare.

Art.4. Regulamentul de organizare si functionare este aprobat de Consiliul de Administratie si cuprinde
reglementari specifice conditiilor concrete de desfasurare a activitdtii, in concordanta cu prevederile legale
in vigoare.

Art.5. Respectarea Regulamentului de organizare si functionare este obligatorie pentru director,
personalul didactic de predare, personalul didactic auxiliar, nedidactic, medical, elevi si
parinti/reprezentanti legali care vin in contact cu unitatea de invatamant. Se aplica si tuturor persoanelor
detasate in unitatea de Invatamant.

Art.6. In incinta liceului sunt interzise, potrivit legii, crearea si functionarea oricaror formatiuni politice,
organizarea si desfasurarea activitatilor de organizare si propaganda politica sau a celor de prozelitism
religios, orice forma de activitate care incalca normele generale de moralitate, ale convietuirii sociale, care
pun in pericol sanatatea fizica sau psihica a elevilor, a personalului didactic, didactic auxiliar si nedidactic.

Art.7. (1) Anul scolar incepe la 1 septembrie si se incheie la 31 august din anul calendaristic urmator.
(2) Structura anului scolar, respectiv perioadele de desfasurare a cursurilor, a vacantelor si a sesiunilor de
examene se stabilesc prin ordin al ministrului educatiei.

(3) Cursurile se desfasoara in doud schimburi :
Orele 08%- 145°—cursurile de zi, liceu si Invatamant profesional si dual ;
Orele 15%0-19% - cursurile liceale serale si cu frecventa redusa ;
Pentru invatamantul de zi, in intervalul orar 8-14, durata orei de curs este de 50 min si a pauzei de 10
min.



Cu aprobarea Consiliului de administratie si a IS] Dambovita, pentru invatamantul liceal seral, cu
frecventa redusa, precum si pentru cursurile de zi care, ocazional, se desfasoara in intervalul 14-20, durata
orei este de 45 min si a pauzei, de 5 min.

Art.8. Pentruinvatamantul seral si pentru cel cu frecventa redusa, structura anului scolar, efectivele
claselor de elevi si modalitatile de evaluare sunt aceleasi cu cele din invatdmantul de zi, cu adaptarile
specifice legislatiei in vigoare.

CAPITOLUL 11
ORGANIZAREA LICEULUI

Art.9. Aceasta unitate de invatdmant organizeaza cursuri In urmatoarele forme de invatamant:
liceal si profesional dual.

Art.10. (1) Liceul se organizeaza in urmatoarele forme de invatamant :

a) Liceu cursuri de zi-ciclul inferior si ciclul superior

b) Liceu cursuri serale — ciclul superior

c) Liceu cursuri cu frecventa redusa - ciclul inferior si ciclul superior

d) Invatimant profesional dual cu durata de trei ani
(2) Invatamantul liceal este structurat pe filiere, profiluri si specializari :

-filiera teoretica (doar invatamant cu frecventa redusa)

e Stiinte sociale

-filiera tehnologica, profil Tehnic, Resurse naturale, domeniile :
e Resurse naturale si protectia mediului
e Flectronica, automatizari
e Electromecanica
e Electric
e Mecanica

(3) Invatamant profesional dual cursuri de zi
Domeniile : Electronica, automatizari
Mecanica

Art.11. (1) In invatimantul liceal, in cadrul aceluiasi profil /specializare, clasele se constituie in

functie de oferta educationald a unitatii de invatamant, de limbile moderne care se studiaza si de optiunile
elevilor.
(2) In situatii temeinic motivate, in unititile de invitimant liceal si profesional, in care numarul de elevi de
la o specializare /domeniu de pregatire profesionala este insuficient pentru alcatuirea unei clase, se pot
organiza clase cu dublu profil sau dubla specializare/calificare. In unitatile de invatimant care scolarizeaza
elevi in invatamant profesional si tehnic dual in care numarul de elevi de la o specializare/domeniu de
pregdtire profesionald este sub efectivele prevazute in Legea educatiei nationale nr. 1/2011 cu modificarile
si completarile ulterioare, se pot organiza clase cu maximum trei grupe de calificari diferite.

Art.12. (1) Oferta educationalad pentru invatamantul liceal cursuri serale si cu frecventa redusa se
face pe baza curriculumului national, intr-o forma adecvata acestor tipuri de organizare a invatamantului.
(2) Durata invatamantului liceal cu frecventa redusa este de 5 ani (clasa a IX-a — a XlllI-a), durata
invatamantului liceal seral este de 2,5 ani (clasa a X1-a -18 saptamani, clasa a XII-a—a XIlI-a) ; curriculumul
pe discipline este reesalonat conform prevederilor Ministerului Educatiei.

Art. 13. Programul de lucru

Director : orele 7% -16%
Coordonator pentru proiecte si programe educative : Miercuri, joi - 8°°-15% ; vineri 8%°-14%



Cadrele didactice — conform orarului scolii si in limita a 40 ore/siptamana

Secretariat

Orele 7.00 — 15.00

Contabilitate

Orele 7.00-15.00

Biblioteca

Luni, marti, joi, vineri - Orele 7.00-15.00

Miercuri - Orele 8.00 — 16.00

Tehnician atelier scoala

Orele 7.00-15.00

Personalul de ingrijire

Orele 6.00 - 14.00

Orele 12.00 — 20.00

Personal de intretinere

Orele 7.00 — 15.00

Informatician

Orele 8.00 — 16.00

Laborant

Orele 7.00 — 15.00

Cabinet de consiliere

Conform programului aprobat de CJRAE.

Cabinet medical

Orele 8.00 — 16.00

Art.14. Directorul scolii consemneaza in condica de prezenta absentele si intarzierile personalului de
predare si instruire practica de la ore si ale personalului didactic auxiliar si nedidactic de la programul de
lucru.

Art.15. Organigrama unitatii scolare (Anexa 1)

CAPITOLUL HI .
MANAGEMENTUL UNITATII DE iNVATAMANT

Art.16. Dispozitii generale

In conformitate cu prevederile legale conducerea unitatilor de Invatdmant preuniversitar cu
personalitate juridica sunt conduse de consiliile de administratie, de directori si, dupa caz, de directori
adjuncti. Conducerea unitatilor de invatamant preuniversitar actioneaza in comun aldturi de consiliul
profesoral, reprezentantii organizatiilor sindicale afiliate federatiilor sindicale reprezentative la nivel de
sector de activitate Tnvatdmant preuniversitar, consiliul reprezentativ al parintilor si/sau asociatia parintilor,
consiliul scolar al elevilor, reprezentantii agentilor economici implicati in sustinerea invatamantului
profesional si tehnic, inclusiv dual §i autoritdtile administratiei publice locale, in activitatea pe care o
desfasoara.

Art.17. (1) Consiliul de administratie functioneaza conform prevederilor Legii invatamantului nr
1/2011 cu modificarile si completarile ulterioare, metodologiei conexe acesteia, ale Legii nr. 128/1997
privind Statutul personalului didactic, republicatd cu modificdrile si completérile ulterioare si ale
Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar.

(2) Consiliul de administratie are rol de decizie in domeniul organizatoric si administrativ.

(3) Consiliul de administratie ca organ de conducere al unitatii de invatamant preuniversitar este constituit
din 11 membri, in conformitate cu prevederile legii, ale Metodologiei de organizare si de functionare a
consiliului de administratie, stabilita prin ordin al ministrului educatiei si ale deciziei ISJ Dambovita.
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(4) Consiliile de administratie din unitatile de invatamant preuniversitar sunt conduse de presedinte.
Directorul unitatii de Tnvatdmant de stat este presedintele consiliului de administratie.
(5) Secretarul, ales din randul cadrelor didactice, nu are drept de vot si intocmeste procesele verbale si
hotararile sedintelor.
(6) Sedintele consiliului de administratie au loc lunar sau ori de cate ori este nevoie, la solicitarea
directorului sau a 2/3 din membri. In functie de ordinea de zi, adoptarea deciziilor de citre consiliul de
administratie se face prin majoritate simpla sau calificata, prin votul deschis sau secret, al majoritatii celor
prezenti, conform legii.
(7) La sedintele consiliului de administratie participa, de drept, cu statut de observatori, reprezentantii
organizatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate invatamant preuniversitar din unitatea
de invatamant.
(8) Reprezentantul elevilor din liceu participa la toate sedintele consiliului de administratie, avand statut
permanent, cu drept de vot, conform procedurii de alegere a elevului reprezentant in consiliul de
administratie al unitatilor de invafamant preuniversitar, aprobata prin ordin al ministrului educatiei nationale
si cercetarii stiintifice.

Consiliul de administratie are urmatoarele atributii:
a) aproba Planul de dezvoltare institutionald/Planul de actiune a scolii si modificarile ulterioare ale
acestuia, precum si planul managerial al directorului;
b) aproba raportul general privind starea si calitatea invatimantului din unitatea de invatamant
preuniversitar si promoveaza masuri ameliorative;
c) valideaza raportul anual de activitate intocmit de director pe baza rapoartelor comisiilor si
compartimentelor din unitatea de invatamant si raportul anual de evaluare interna (RAEI);
d) aproba planul de incadrare cu personal didactic si didactic auxiliar, precum si schema de personal
nedidactic;
e) valideaza statul de personal pentru toate categoriile de personal din unitate, care urmeaza a fi transmis
spre aprobare inspectoratului scolar la inceputul fiecarui an scolar si ori de cate ori apar modificari;
f) adopta proiectul de buget al unitatii de invatamant, tinand cont de toate cheltuielile necesare pentru buna
functionare a unitdtii de invatamant, astfel cum sunt acestea prevazute in legislatia in vigoare si contractele
colective de munca aplicabile;
g) intreprinde demersuri ca unitatea de invdtamant sd se incadreze in limitele bugetului alocat si ale
numarului de posturi aprobate;
h) avizeaza executia bugetara la nivelul unitatii de invatdmant si raspunde, impreuna cu directorul, de
incadrarea n bugetul aprobat, conform legii;
i) aproba modalitatile de realizare a resurselor extrabugetare ale unitatii de invatamant si stabileste
utilizarea acestora in concordanta cu Planul de actiune a scolii si planul managerial pentru anul in curs;
J) avizeaza planurile de investitii;
k) aproba regulamentul intern si regulamentul de organizare si functionare a unitatii de invatamant cu
respectarea prevederilor legale;
I) particularizeaza, la nivelul unitatii de invatamant, contractul educational-tip, aprobat prin ordin al
ministrului educatiei, in care sunt inscrise drepturile si obligatiile reciproce ale unitatii de Invatdmant si ale
parintilor sau reprezentantilor legali;
m) isi asuma, alaturi de director, raspunderea publica pentru performantele unitatii de invatamant;
n) stabileste pozitia scolii in relatiile cu terti;
0) aproba procedurile elaborate la nivelul unitatii de invatamant, conform Sistemului de Control
Managerial Intern;
p) prezinta propuneri pentru comisia concurs pentru ocuparea functiei de director si de director adjunct la
solicitarea I1SJ;
q) aproba acordarea burselor scolare, conform legislatiei in vigoare;
r) aproba, lunar, decontarea cheltuielilor aferente navetei personalului didactic din unitatea de invatamant,
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in baza solicitarilor depuse de acesta;

s) aproba inscrierea, respectiv aproba/avizeaza transferul elevilor, potrivit prevederilor legale in vigoare;
t) avizeaza programele scolare pentru curriculumul in dezvoltare locala (CDL) si incheierea contractelor-
cadru privind derularea instruirii practice cu operatorii economici;

u) aproba orarul institutiei de invagamant;

V) aproba in situatii speciale, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitati, alte situatii exceptionale, pe 0
perioada determinatd, la propunerea motivatd a directorului, durata orelor de curs si a pauzelor, cu
informarea inspectoratului scolar;

w) aproba programul de pregatire si evaluare pentru formatiunile de studiu cu frecventa redusa;

X) sesizeaza, in scris, primaria din localitatea de domiciliu a elevului, cu privire la cazurile in care parintele
sau reprezentantul legal nu asigurd scolarizarea elevului minor in perioada invatamantului obligatoriu si nu
ia masuri pentru scolarizarea elevului pana la finalizarea studiilor;

y) aproba instrumentele interne de lucru, elaborate de director, utilizate in activitatea de indrumare, control
si evaluare a tuturor activitatilor care se desfasoara in unitatea de invatamant;

z) aproba graficul de desfasurare a instruirii practice;

aa) aproba repartizarea dirigintilor la clase, cu respectarea prevederilor legale in vigoare;

bb) aproba criteriile specifice de selectie a coordonatorului pentru proiecte si programe educative scolare si
extrascolare si aproba numirea acestuia dupa consultarea de catre director a consiliului profesoral;

CcC) aproba organizarea si desfasurarea concursurilor pentru ocuparea posturilor didactice de predare,
didactice auxiliare si nedidactice si valideaza rezultatele concursurilor, conform legislatiei in vigoare;

dd) aproba fisa individuala a postului pentru fiecare salariat, care constituie anexa la contractul individual
de munca, si revizuirile acesteia, dupa caz;

ee) stabileste si aproba perioadele de efectuare a concediilor de odihna ale tuturor salariatilor unitatii de
invatamant, pe baza cererilor individuale scrise ale acestora, in functie de interesul invatamantului si al celui
in cauza, tinand cont de calendarul activitatilor unitatii de Invatamant si al examenelor nationale;

ff) aproba, la cererea salariatilor, reprogramarea concediilor de odihna, precum si efectuarea concediilor
fara plata si a celorlalte categorii de concedii, conform reglementarilor legale in vigoare;

gg) indeplineste atributiile prevazute de legislatia in vigoare privind raspunderea disciplinara a elevilor,
personalului didactic de predare, didactic auxiliar si nedidactic din unitatea de Tnvatamant;

hh) stabileste componenta si atributiile comisiilor pe domenii de activitate din unitatea de invatamant;

i) administreaza baza materiala a unitatii de invatamant;

jJ) controleaza periodic parcurgerea materiei si evaluarea ritmica a elevilor, solicitind rapoarte
sintetice din partea responsabililor de arii curiculare;

kk) controleaza periodic situatia prezentei la cursuri a elevilor, solicitind rapoarte sintetice din
partea comisiei pentru monitorizarea frecventei;

II) stabileste procedura de acces al parintilor sau reprezentantilor legali in unitatea de invatamant;
mm)Consiliul de administratie al unitatii de invatamant indeplineste si orice alte atributii stabilite prin acte
normative, acte administrative cu caracter normativ si contracte colective de munca aplicabile, inclusiv
atributii specifice, pe o perioada determinata, in situatii speciale cum ar fi epidemii, intemperii, calamitati,
alte situatii exceptionale.

Directorul
Art. 18. Directorul exercitd conducerea executivd a unitatii de Invatamant, in conformitate cu
atributiile conferite de lege, cu hotararile Consiliului de administratie al unititii de Tnvatdmant, precum si
cu alte reglementari legale.
Art. 19. Directorul este presedintele Consiliului profesoral si al Consiliului de administratie,
conform legislatiei In vigoare, in fata carora prezinta rapoarte anuale.
* Functia de director se ocupd prin concurs public, in conformitate cu prevederile legislatiei in
vigoare si cu Metodologia de organizare si desfasurare a concursului pentru ocuparea functiei de director.
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» Directorul unitatii de invatamant preuniversitar incheie contract de management administrativ-
financiar, conform modelului cadru stabilit prin ordin al Ministrului educatiei, cu primarul
localitatii/primarul de sector 1n a carei raza teritoriald se afla unitatea de Invatdmant
»  Directorul incheie contract de management educational cu inspectorul scolar general.
* Pe perioada exercitarii mandatului, directorul unitatii de Invatdmant preuniversitar nu poate detine,
conform legii, functiile de presedinte sau vicepresedinte al unui partid politic, la nivel local, judetean sau
national.
* Directorul unitatii de invatdmant de stat poate fi eliberat din functie la propunerea motivatd a
consiliului de administratie al inspectoratului scolar, la propunerea a 2/3 dintre membrii consiliului de
administratie al unitatii de Tnvatamant sau la propunerea consiliului profesoral, cu votul a 2/3 dintre
membri. In aceastd ultima situatie este obligatorie realizarea unui audit de citre inspectoratul scolar in
urma solicitarii scrise a primarului, cu acordul inspectoratului scolar. Rezultatele auditului se analizeaza
in consiliul de administratie al inspectoratului scolar. In functie de hotirarea consiliului de administratie
al inspectoratului scolar, inspectorul scolar general emite decizia de eliberare din functie a directorului
unititii de invatimant. In cazul vacantirii functiei de director, conducerea interimara este asigurati, pana
la organizarea concursului, dar nu mai tarziu de sfarsitul anului scolar, de un cadru didactic titular, numit
prin detasare in interesul invatamantului, prin decizia inspectorului scolar general, in baza avizului
consiliului de administratie al inspectoratului scolar, cu posibilitatea consultarii Consiliului profesoral si
cu acordul scris al persoanelor solicitate.
* Drepturile si obligatiile directorului, unitatii de invatamant preuniversitar sunt cele prevazute de
legislatia In vigoare si de prezentul regulament.
*  Atributiile directorului unitatii de invatdmant preuniversitar sunt in conformitate cu prevederile legale
si cu cele prevazute in prezentul regulament.

Directorul unitatii de invatamant preuniversitar are urmatoarele atributii:

* organizeaza activitatea educationala;

» este reprezentantul legal al unitatii de invatamant preuniversitar si realizeaza conducerea executiva a

acestuia;

+ organizeazd si raspunde de aplicarea legislatiei in vigoare, la nivelul unitdtii de Invatdmant

preuniversitar;

+ asigura managementul strategic al unitatii de Invatdmant preuniversitar in colaborare cu autoritatile

locale;

* asigurd managementul operational al unitatii de invatdmant preuniversitar;

coordoneaza procesul de obfinere a autorizatiilor si avizelor legale necesare functiondrii unitdfii de

invatamant preuniversitar; asigura aplicarea si respectarea normelor de sdnatate si securitate in munca,

* incheie parteneriate cu operatorii economici pentru asigurarea instruirii practice a elevilor;

* prezinta anual raportul asupra calitatii educatiei din unitatea de Invatdmant;

» este ordonatorul de credite al unitatii de invatamant preuniversitar; propune spre aprobare in consiliul
de administratie proiectul de buget si raportul de executie bugetara; se preocupa de atragerea de resurse
extrabugetare, cu respectarea prevederilor legale;

+ raspunde de realizarea, utilizarea, pastrarea, completarea si modernizarea bazei materiale a unitatii
de invatamant preuniversitar;

* propune inspectoratului scolar, spre aprobare, proiectul planului de scolarizare, avizat de consiliul de
administratie;

» coordoneaza activitatea de elaborare a ofertei educationale a unitatii de invatamant si o propune spre
aprobare consiliului de administratie; prin exceptie, in unitatile de invatamant preuniversitar care
scolarizeaza elevi exclusiv In invatdmant profesional si tehnic cu o pondere majoritard a Tnvatamantului
dual, directorul aproba curriculumul in dezvoltare locala cu obligativitatea consultarii, Tn prealabil, a
reprezentantilor operatorilor economici implicati in instruirea practica si pregatirea de specialitate a
elevilor in calificarea respectiva;



» coordoneaza activitatea de colectare a datelor statistice pentru sistemul national de indicatori pentru
educatie, pe care le transmite inspectoratului scolar, si raspunde de introducerea datelor in Sistemul
informatic integrat al invatamantului din Romania (SIIIR);

* propune consiliului de administratie, spre aprobare, regulamentul intern si regulamentul de
organizare si functionare a unitatii de invatamant;

» stabileste componenta nominald a formatiunilor de studiu, in baza hotararii consiliului de
administratie;

» claboreaza proiectul de incadrare cu personal didactic de predare, precum si statul de personal
didactic auxiliar si nedidactic si le supune, spre aprobare, consiliului de administratie;

* numeste, dupd consultarea consiliului profesoral, in baza hotararii consiliului de administratie,
profesorii diriginti la clase, precum si coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si
extrascolare;

* emite, In baza hotararii consiliului de administratie, decizia de numire a cadrului didactic, membru
al consiliului clasei, care preia atributiile profesorului diriginte, in conditiile in care acesta este
indisponibil pentru o perioada de timp, din motive obiective;

* emite, in baza hotararii consiliului de administratie, decizia de constituire a comisiilor din cadrul
unitatii de invatamant;

* coordoneaza comisia de intocmire a orarului cursurilor unitatii de invatamant si il propune spre
aprobare consiliului de administratie;

» propune consiliului de administratie, spre aprobare, calendarul activitatilor educative al unitatii de
invatamant;

* emite, in baza hotararii consiliului de administratie, decizia de aprobare a regulamentelor de
functionare ale cercurilor, asociatiilor stiintifice, tehnice, sportive si cultural-artistice ale elevilor din
unitatea de invatamant;

» claboreaza instrumente interne de lucru, utilizate in activitatea de indrumare, control si evaluare a
tuturor activitatilor care se desfasoara in unitatea de invatamant si le supune spre aprobare consiliului de
administratie;

* asigurd, prin responsabilul comisiei pentru curriculum, aplicarea planului de invatamant, a
programelor scolare si a metodologiei privind evaluarea rezultatelor scolare;

» controleaza, cu sprijinul responsabilului comisiei pentru curriculum, calitatea procesului instructiv-
educativ, prin asistente la ore si prin participari la diverse activitati educative extracurriculare si
extrascolare;

* monitorizeaza activitatea de formare continud a personalului din unitate;

* monitorizeaza activitatea cadrelor didactice debutante si sprijind integrarea acestora in colectivul
unitatii de Tnvatamant;

» consemneazd zilnic in condica de prezentd absentele si intarzierile personalului didactic si ale
salariatilor de la programul de lucru;

* 1si asuma, alaturi de consiliul de administratie, rezultatele unitétii de invatamant;

* numeste si controleaza personalul care raspunde de stampila unitatii de Tnvatdmant;

+ raspunde de arhivarea documentelor unitatii de invatamant;

» raspunde de intocmirea, eliberarea, reconstituirea, anularea, completarea si gestionarea actelor de
studii, precum si de Intocmirea, eliberarea, reconstituirea, anularea, completarea, modificarea, rectificarea
si gestionarea documentelor de evidenta scolara;

* aprobd procedura de acces In unitatea de invatamant al persoanelor din afara acesteia, inclusiv al
reprezentantilor mass-mediei. Reprezentantii institutiilor cu drept de indrumare si control asupra unitatilor
de invatamant, precum si persoanele care participa la procesul de monitorizare si evaluare a calitétii
sistemului de Tnvatdmant au acces neingradit in unitatea de invatamant;

* asigurd implementarea hotararilor consiliului de administratie;

» propune spre aprobare consiliului de administratie suspendarea cursurilor la nivelul unor formatiuni
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de studiu — grupe/clase sau la nivelul unitatii de invatamant, in situatii obiective, cum ar fi epidemii,
intemperii, calamitati, alte situatii exceptionale;

» coordoneaza activitatile realizate prin intermediul tehnologiei si al internetului la nivelul unitatii de
invatamant si stabileste, Tn acord cu profesorii diriginti si cadrele didactice, modalitatea de valorificare a
acestora.

* Pentru realizarea atributiilor sale, directorul se consultd cu reprezentantii organizatiilor sindicale
reprezentative la nivel de sector de activitate invatamant preuniversitar care au membri in unitatea de
invatamant si/sau, dupa caz, cu reprezentantii salariatilor din unitatea de invatamant, in conformitate cu
prevederile legale.

* Pentru perioada in care directorul nu isi poate exercita atributiile (concediu de odihna, delegatii si
altele asemenea), acesta are obligatia de a delega, prin decizie, atributiile catre un cadru didactic titular,
membru al consiliului de administratie.

» Pentru situatiile exceptionale (accident, boala si altele asemenea) in care directorul nu poate delega
atributiile, acesta emite la inceputul anului scolar decizia de delegare a atributiilor catre un cadru didactic
membru al consiliului de administratie. Decizia va contine si un supleant, cadru didactic titular.

« In exercitarea atributiilor si a responsabilitatilor stabilite in conformitate cu prevederile art. 21,
directorul emite decizii si note de serviciu.

* Perioada concediului anual de odihna al directorului se aproba de catre inspectorul scolar general.

* Rechemarea din concediul de odihna a directorilor din unitatile de invatamant preuniversitar se face
in caz de forta majora sau pentru interese urgente care impun prezenta acestora la locul de munca, cu
respectarea obligatiilor legale de catre angajator, si se dispune prin decizie a inspectorului scolar general.

CAPITOLUL IV
ORGANISME FUNCTIONALE SI RESPONSABILITATI ALE CADRELOR DIDACTICE

Consiliul profesoral

Art.20. (1) Consiliul profesoral este format din totalitatea cadrelor didactice de conducere, de predare si
de instruire practicd dintr-o unitate de Invatamant. Presedintele consiliului profesoral este directorul.
(2) Consiliul profesoral se intruneste lunar sau de cate ori este nevoie, la propunerea directorului sau la
solicitarea a minimum 1/3 din numarul personalului didactic de predare si instruire practica.
(3) Personalul didactic de conducere, de predare si instruire practica are dreptul sa participe la toate sedintele
consiliilor profesorale din unitdtile de invatamant unde isi desfdsoard activitatea si are obligatia de a
participa la sedintele consiliului profesoral din unitatea de invatdmant unde declara, in scris, la inceputul
fiecarui an scolar, ca are norma de baza. Absenta nemotivatd de la sedintele consiliului profesoral din
unitatea de invatamant unde are norma de baza se considerd abatere disciplinara.
(4) Cvorumul necesar pentru intrunirea in sedintd a consiliului profesoral este de 2/3 din numarul total al
membrilor, cadre didactice de conducere, de predare si instruire practica, cu norma de baza in unitatea de
invatamant.
(5) Hotararile se adoptad prin vot deschis sau secret, cu cel putin jumatate plus unu din numarul total al
membrilor consiliului profesoral cu norma de baza in unitate, si sunt obligatorii pentru personalul unitatii
de invatamant, precum si pentru copii, elevi, parinti reprezentanti legali. Modalitatea de vot se stabileste la
inceputul sedintei.
(6) Directorul unitatii de Tnvatamant numeste, prin decizie, atat componenta consiliului profesoral, cat si
secretarul acestuia, ales de consiliul profesoral. Secretarul are atributia de a redacta lizibil si inteligibil
procesele-verbale ale sedintelor consiliului profesoral.
(7) La sedintele consiliului profesoral, directorul poate invita, in functie de tematica dezbatuta, personalul
didactic auxiliar si/sau personalul nedidactic din unitatea de invatdmant, reprezentanti desemnati ai
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parintilor, ai consiliului elevilor, ai autoritdtilor administratiei publice locale si ai operatorilor economici si
ai altor parteneri educationali. La sedintele consiliului profesoral pot participa si reprezentantii
organizatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate invatamant preuniversitar care au
membri in unitate.

(8) Numele si semnaturile olografe ale participantilor la sedinte sunt consemnate la sfarsitul procesului-
verbal al fiecarei sedinte; presedintele consiliului profesoral semneaza, dupd membri, pentru certificarea
celor consemnate in procesele-verbale.

(9) Procesele-verbale se scriu in registrul de procese-verbale al consiliului profesoral. Registrul de procese-
verbale se numeroteaza pe fiecare pagind si se inregistreaza. Pe ultima pagina, directorul unitatii de
invatdmant semneaza pentru certificarea numarului paginilor registrului si aplica stampila unitatii de
invatamant.

(10) Registrul de procese-verbale al consiliului profesoral este insotit de un dosar care contine anexele
proceselor-verbale (rapoarte, programe, informari, tabele, liste, solicitari, memorii, sesizari etc.),
numerotate si indosariate pentru fiecare sedintd. Registrul si dosarul se pastreaza intr-un fiset securizat, ale
carui chei se gasesc la secretarul si la directorul unitatii de ITnvatamant.

(11) In situatii obiective, cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale,
sedintele consiliului profesoral se pot desfasura online, prin mijloace electronice de comunicare, in sistem
de videoconferinta, conform unei proceduri stabilite la nivelul unitatii de invatamant.

Art. 21. Consiliul profesoral are urmatoarele atributii:

a) analizeaza, dezbate si valideaza raportul privind calitatea invatdmantului din unitatea de invatamant, care
se face public;

b) alege, prin vot secret, reprezentantii personalului didactic in consiliul de administratie;

c) dezbate, avizeaza si propune consiliului de administratie, spre aprobare, planul de dezvoltare
institutionala al unitatii de Invatdmant;

d) dezbate si aproba rapoartele de activitate anuale, precum si eventuale completdri sau modificari ale
acestora;

e) aproba raportul privind situatia scolara anuala prezentata de fiecare profesor diriginte, precum si situatia
scolara dupa incheierea sesiunilor de amandri, diferente si corigente;

f) valideaza/aproba, dupa caz, sanctiunile disciplinare aplicate elevilor care savarsesc abateri, potrivit
prevederilor statutului elevului, prezentului regulament si ale regulamentului de organizare si functionare a
unitatii de invatdmant;

g) propune acordarea recompenselor pentru elevi si pentru personalul didactic din unitatea de invatamant,
conform reglementarilor in vigoare;

h) valideaza notele la purtare mai mici de 7;

i) avizeaza curriculumul in dezvoltare locala (CDL) si il propune spre aprobare directorului;
J) avizeaza proiectul planului de scolarizare;

k) valideaza, la inceputul anului scolar, fisele de autoevaluare ale personalului didactic si didactic auxiliar
din unitatea de invatamant, in baza cérora se stabileste calificativul anual;

I) propune consiliului de administratie programele de formare continua si dezvoltare profesionald ale
cadrelor didactice;

m) dezbate si avizeazad regulamentul de organizare si functionare a unitatii de invatamant;

n) dezbate, la solicitarea ministerului, a inspectoratului scolar sau din proprie initiativa, proiecte de acte
normative si/sau administrative cu caracter normativ, care reglementeaza activitatea la nivelul sistemului
national de Invatdmant, formuleaza propuneri de modificare sau de completare a acestora;

0) dezbate probleme legate de continutul sau organizarea procesului educational din unitatea de invatamant
si propune consiliului de administratie masuri de optimizare a acestuia;

p) alege, prin vot secret, cadrele didactice membre ale comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitdtii, Tn
conditiile legii;
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q) indeplineste, in limitele legii, alte atributii stabilite de consiliul de administratie, precum si orice alte
atributii potrivit legislatiei in vigoare si contractelor colective de munca aplicabile;

r) propune eliberarea din functie a directorului unitatii de invatdmant, conform legii.

Consiliul clasei

Art.22. (1) Consiliul clasei functioneaza in invatamantul liceal si profesional si este constituit din
totalitatea personalului didactic care preda la clasa respectiva, din cel putin un parinte delegat al comitetului
de parinti al clasei si reprezentantul elevilor clasei respective, desemnat prin vot secret de catre elevii clasei.
(2) Presedintele consiliului clasei este profesorul diriginte.

(3) Consiliul clasei se intruneste cel putin de doud ori pe an sau ori de cate ori este necesar, la solicitarea
profesorului diriginte, a reprezentantilor parintilor si ai elevilor.

(4) In situatii obiective, cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale,
sedintele consiliului clasei se pot desfasura online, prin mijloace electronice de comunicare in sistem de
videoconferinta.

Art.23. Consiliul clasei are urmatoarele atributii:

a) analizeaza de cel putin doud ori pe an progresul scolar si comportamentul fiecarui elev;

b) stabileste masuri de sprijin atat pentru elevii cu probleme de invatare sau de comportament, cat si pentru
elevii cu rezultate deosebite;

c) stabileste notele la purtare pentru fiecare elev al clasei, in functie de frecventa si comportamentul acestora
in activitatea scolara si extragcolard; propune consiliului profesoral validarea notelor mai mici de 7;

d) propune recompense pentru elevii cu rezultate deosebite;

e) participa la intalniri cu parintii si elevii ori de cate ori este nevoie, la solicitarea profesorului diriginte
sau a cel putin 1/3 dintre parintii elevilor clasei;

f) analizeaza abaterile disciplinare ale elevilor si propune profesorului diriginte sanctiunile disciplinare
prevazute pentru elevi, in conformitate cu legislatia in vigoare.

Art.24. (1) Consiliul clasei se intruneste in prezenta a cel putin 2/3 din totalul membrilor si adopta
hotarari cu votul a jumatate plus unu din totalul membrilor sai.

(2) La sfarsitul fiecarei sedinte a consiliului clasei, toti membrii au obligatia sa semneze procesul-verbal de
sedinta.

Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare

Art.25. (1) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare este un cadru
didactic titular, propus de consiliul profesoral si aprobat de cétre consiliul de administratie.
(2) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare coordoneaza activitatea
educativa din unitatea de invatamant, initiaza, organizeaza si desfdsoara activitati extrascolare la nivelul
unitatii de Invatamant, cu dirigintii, cu consiliul reprezentativ al pdrintilor si asociatia de parinti, cu
reprezentanti ai consiliului elevilor, cu consilierul scolar si cu partenerii guvernamentali si
neguvernamentali.
(3) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare isi desfasoara activitatea in
baza prevederilor strategiilor Ministerului Educatiei privind educatia formala si nonformala.

Profesorul diriginte

Art.26. (1) Profesorul diriginte coordoneaza activitatea clasei din invatamantul liceal si profesional.
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(2) Activitatile specifice functiei de diriginte sunt prevazute in fisa postului cadrului didactic.
(3) Profesorul diriginte realizeaza anual planificarea activitatilor conform proiectului de dezvoltare

institutionald si nevoilor educationale ale colectivului de elevi pe care il coordoneaza. Planificarea se
avizeaza de catre directorul unitatii de invatamant.

(4) Profesorul diriginte desfasoara activitati de suport educational, consiliere si orientare profesionala pentru
elevii clasei. Dirigintele stabileste, consultand colectivul de elevi, un interval orar in care se vor desfasura
activitatile de suport educational, consiliere si orientare profesionald, care va fi adus la cunostinta elevilor,
parintilor si celorlalte cadre didactice.

(5) Pentru realizarea unei comunicari constante cu parintii sau reprezentantii legali, profesorul diriginte
stabileste, In acord cu acestia, lunar, o intdlnire pentru prezentarea situatiei scolare a elevilor, pentru
discutarea problemelor educationale sau comportamentale specifice ale acestora. In situatii obiective cum
ar fi: calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale, aceste intalniri se pot desfasura
online, prin mijloace electronice de comunicare, in sistem de videoconferinta.

(6) Planificarea orelor dedicate intalnirilor dirigintilor cu parintii sau reprezentantii legali se comunica
elevilor si parintilor sau reprezentantilor legali ai acestora si se afiseaza la avizier sau pe site-ul unitatii de
invatamant.

(7) Intalnirea cu parintii sau reprezentantii legali se recomandi a fi individuali, in conformitate cu o
programare stabilitd In prealabil. La aceastd intalnire, la solicitarea parintelui/reprezentantului legal sau a
dirigintelui, poate participa si elevul.

(8) Profesorul diriginte isi indeplineste atributiile conform Regulamentului de organizare si functionare a
unitatilor de invatamant preuniversitar si a altor prevederi legale in vigoare.

Comisiile

Art.27. (1) In cadrul acestei unititi de invatimant functioneaza comisii cu caracter permanent si
comisii cu caracter temporar sau ocazional.
(2) Comisiile cu caracter permanent isi desfasoara activitatea pe tot parcursul anului scolar : comisia pentru
curriculum; comisia de evaluare si asigurare a calitdtii; comisia de securitate si sanatate in munca si pentru
situatii de urgentd; comisia pentru controlul managerial intern; comisia pentru prevenirea si eliminarea
violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii Tn mediul scolar si promovarea interculturalitatii; comisia
pentru mentorat didactic si formare in cariera didactica. Aceste comisii adopta propriile strategii si
regulamente, conform actelor normative in vigoare.
(3) Comisiile cu caracter temporar si ocazional se constituie pe baza autopropunerilor si a propunerilor
conducerii scolii, prin aprobarea in cadrul Consiliului profesoral si a Consiliului de Administratie, isi
desfasoara activitatea conform legislatiei In vigoare si sunt notate in Anexa 2.
(4) Directorul emite decizii de constituire a comisiilor cu caracter temporar si ocazional.

Cadrele didactice

Art. 28. In aceastd unitate de invatimant functioneaza personal didactic de predare si instruire
practica apt din punct de vedere medical, capabil sa relationeze corespunzator cu elevii, parintii si colegii,
cu calitati morale.

Art.29. (1) Personalul didactic are drepturile si obligatiile prevazute de legislatia in vigoare si de
contractele colective de munca aplicabile.

(2) Invoirea profesorilor se va face cu cerere, cu conditia asiguririi suplinirii orelor, pe bazi de semnitura,
maxim 6 zile pe an scolar.
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Art.30. (1) In unitatea de invatimant se organizeazi serviciul pe scoald, pe durata desfasurarii
cursurilor. Atributiile personalului didactic de predare in timpul efectudrii serviciului pe scoald sunt
urmatoarele :

e Este prezent in unitatea scolara in intervalul 74 — 14%,

e Verifica existenta cataloagelor la inceputul si la sfarsitul programului. La sfarsitul programului,
verifica toate cataloagele si condica, apoi le preda serviciului secretariat.

e Supravegheaza, impreuna cu agentul de securitate, intrarea si iesirea elevilor in/din scoala.

e Asigurd desfasurarea programului in bune conditii : semnalizarea la timp pentru intrarea si iesirea
elevilor la si de la ore, prezenta profesorilor in fiecare clasa (in caz contrar, anunta directorul pentru

a se lua masurile corespunzatoare sau supravegheaza clasele descoperite, astfel incat elevii sa fie in

siguranta si programul celorlalte clase sa nu fie perturbat).

e Supravegheazd starea de disciplind a elevilor in timpul pauzelor, in scoald si in curtea scolii,
intervine 1n cazul in care sunt abateri disciplinare, pe care le consemneaza ulterior in procesul-verbal.
e Colaboreaza cu membrii comisiei de prevenire a violentei pentru mentinerea starii de disciplind a
elevilor.
e Ja masuri ca in timpul orelor sa nu se afle elevi pe holuri sau alte persoane care pot deranja orele de
curs.
e Ofera informatiile necesare persoanelor din familiile elevilor (parinti, rude ale elevilor etc.) aflate in
scoald, la solicitarea acestora, In cazul in care profesorul diriginte nu se afla in unitate.
e Consemneaza in registrul de procese-verbale evenimentele deosebite care se petrec in perioada
desfasurarii serviciului.
(2) Invoirea cadrului didactic de la serviciul pe scoald se acceptd doar pentru motive foarte bine intemeiate.
Acesta are datoria sd anunte conducerea scolii si responsabilul care intocmeste graficul profesorilor de
serviciu, cu minimum 2 zile inainte de data la care trebuia sa efectueze serviciul, pentru a fi Tnlocuit cu un
alt cadru didactic sau poate sa isi gaseasca singur un inlocuitor. Neefectuarea serviciului pe scoald constituie
abatere disciplinara si se sanctioneaza.

CAPITOLUL V
STRUCTURA, ORGANIZAREA SI RESPONSABILITATILE PERSONALULUI DIDACTIC
AUXILIAR SI NEDIDACTIC

Art. 31. Functiile, competentele, responsabilitatile, drepturile si obligatiile personalului didactic de
predare si de instruire practica si ale personalului didactic auxiliar din aceasta scoald sunt reglementate de
Legea educatei nationale nr. 1/2011 cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 32. In aceasti unitate de invatimant functioneazi personal auxiliar si nedidactic cu calitati
morale, apt din punct de vedere medical, capabil sa relationeze corespunzator cu elevii, parintii si colegii.

Art. 33. (1) Compartimentul secretariat cuprinde posturile de secretar si informatician.

(2) Compartimentul secretariat este subordonat directorului unitatii de invatamant.
(3) Secretariatul functioneaza in program zilnic de lucru cu elevii, parintii sau reprezentantii legali sau alte
persoane interesate din afara unitatii, intre orele 12 — 14.

Art. 34. (1) Serviciul financiar reprezinta structura organizatorica din cadrul unitatii de invatamant
in care sunt realizate: fundamentarea si executia bugetului, evidenta contabild, intocmirea si transmiterea
situatiilor financiare, precum si orice alte activitati cu privire la finantarea si contabilitatea institutiilor,
prevazute de legislatia in vigoare, de contractele colective de munca aplicabile, de regulamentul de
organizare si functionare al unitdtii si de regulamentul intern.

(2) Serviciul financiar cuprinde, dupa caz, administratorul financiar, precum si ceilalti angajati asimilati
functiei prevazute de legislatia in vigoare, denumit generic ,,contabil”.
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Art. 35. (1) Serviciul financiar este subordonat directorului unitatii de invatamant.
(2) Serviciul financiar are urmatoarele atributii si responsabilitati principale:
» organizeaza, indruma, conduce, controleaza si raspunde de desfasurarea activitatii financiar-contabile
a unitatii scolare, in conformitate cu dispozitiile legale in vigoare;
» gestioneaza intregul patrimoniu al unitétii de invatdmant preuniversitar, in conformitate cu dispozitiile
legale 1n vigoare, regulamentul intern si hotararile consiliului de administratie;
» intocmeste proiectul de buget si raportul de executie bugetard, conform normelor metodologice de
finantare a Tnvatamantului preuniversitar, elaborate de Ministerul Educatiei Nationale.
» organizeaza si coordoneaza contabilitatea veniturilor si cheltuielilor;
* raspunde de consemnarea in documente justificative a oricarei operatii care afecteaza patrimoniul
unitatii de Invatdimant preuniversitar si de Inregistrarea in evidenta contabild a documentelor justificative,
in conformitate cu prevederile legale in vigoare;
» raspunde de efectuarea inventarierii generale a patrimoniului, in situatiile previzute de lege si ori de
cate ori consiliul de administratie considera necesar;
* organizeaza si participa la intocmirea lucrarilor de inchidere a exercitiului fmanciar-contabil;
» asigura si raspunde de indeplinirea obligatiilor patrimoniale ale unitatii de Invatdmant preuniversitar
fata de bugetul de stat, de bugetul local si fata de terti;
* supervizeaza implementarea procedurilor de contabilitate cu ajutorul programului informational;
» avizeazd, in conditiile legii, proiectele de contracte sau de hotarari ale consiliului de administratie,
respectiv de decizii ale directorului, prin care se angajeaza fondurile sau patrimoniul institutiei:
+ asigura si gestioneazd documentele si instrumentele financiare cu regim special;
» intocmeste, cu respectarea normelor legale in vigoare, instrumentele privind angajarea, lichidarea,
ordonantarea si plata cheltuielilor bugetare, realizind operatiunile prevazute de normele legale in materie;
» exercita orice alte atributii si responsabilitati, prevazute de legislatia in vigoare sau stabilite de catre
ordonatorii de credite, respectiv de citre consiliul de administratie.

Art. 36. (1) Compartimentul administrativ cuprinde personalul nedidactic al unitatii de invatamant.
(2) Compartimentul administrativ este subordonat directorului unitatii de Invatamant.

(3) Inventarierea bunurilor unitatii de invatamant se realizeaza de catre comisia de inventariere, numita prin
decizia directorului.

Art. 37. (1) Bibliotecarul este subordonat directorului unitatii de invatamant.
(2) Bibliotecarul scolar este angajat in conditiile prevazute de lege.
(3) Cartile vor fi imprumutate pe baza de semnatura pentru 2 saptdmani, cu posibilitatea prelungirii cu o
saptamana.
(4) In cazul nerestituirii la termen, elevul nu va mai putea imprumuta carti. Dupa restituirea acestora, se va
aplica termenul de imprumut de o saptamana.
(5) In cazul cartilor deteriorate, distruse sau pierdute, elevul va preda o noua editie a aceleeasi carti, sau va
achita pretul cartii de cinci ori.

Art. 38. In conformitate cu prevederile legale, in unitatile de invdtdmant preuniversitar se infiinteaza
Biblioteca Scolara Virtuala si Platforma scolara de e-learning ale caror resurse digitale vor fi protejate de
prevederile Legii nr. 8/1996, privind dreptul de autor si drepturile conexe, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Art. 39. Informaticianul va organiza si va monitoriza functionarea in bune conditii a platformelor
digitale.

Art. 40. (1) Laborantul, informaticianul, tehnicianul sunt subordonati directorului unitatii.

(2) Atributiile fiecarei functii sunt mentionate in fisele de post aprobate de director.

Art. 41. Pentru savarsirea unor abateri de disciplind a muncii, personalul didactic auxiliar si nedidactic
raspunde 1n fata Consiliului de Administratie care poate decide sanctionarea cu diminuarea salariului.

Art. 42. La inceputul fiecarui an scolar si la angajare, personalul didactic auxiliar si nedidactic
semneaza fisa postului.
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CAPITOLUL VI
ELEVII
Dobéandirea si exercitarea calititii de elev

Art. 43. (1) Dobandirea calitatii de beneficiar al educatiei se face prin inscrierea in unitatea de
invatamant, in conformitate cu metodologiile aprobate prin ordin al ministrului educatiei.

(2) Calitatea de elev se exercita prin frecventarea cursurilor si prin participarea la activitatile existente in
programul unitatii de Invatamant.

(3) Calitatea de elev se dovedeste cu carnetul de elev, vizat la inceputul fiecarui an scolar de catre unitatea
de invatamant.

Art. 44. Drepturile si Indatoririle elevilor din aceasta unitate de invatamant sunt prevazute in
Contractul educational, Anexa la Regulamentul-cadru de organizare si functionare a unitatilor de
invatamant preuniversitar, aprobat prin OME nr. 4183/04. 07. 2022, in vigoare de la 01.09.2022 si in
Statutul Elevului, aprobat prin OMENCS nr. 4742/ 10.08.2016.

Art. 45. Elevii beneficiaza de drepturi educationale, drepturi de asociere si de exprimare, drepturi
sociale si alte drepturi, conform Statutului Elevului

Art. 46. (1) Elevii au datoria/ obligatia de a frecventa toate cursurile, de a se pregati pentru fiecare
disciplind, de a se informa privind activititile de predare-invitare de la care au absentat si de a nota
informatiile scrise in caiete, de a avea un comportament decent in scoald, de a respecta deciziile si
regulamentele scolare in vigoare si alte indatoriri prevazute de Statutul Elevului
(2) Elevii au obligatia sa poarte tinuta specifica unitatii de invatamant la fiecare ora de curs/ activitate
extrascolara care necesita purtarea tinutei si sa aiba asupra lor carnetul de elev pe care sa-l prezinte
profesorilor pentru consemnarea notelor, precum si parintilor pentru informare in legatura cu situatia scolara
si persoanelor abilitate in legitimarea acestora in perimetrul unititii de invitimant sau in afara
acesteia (serviciul de paza al scolii, profesorul de serviciu, reprezentantii Politiei, etc.)
(3) Tinuta scolara specifica este:
- pantalon de culoare inchisa (stofa sau blue-jeans clasic) pentru baieti, fusta sau pantalon de culoare
inchisa (stofa sau blue-jeans clasic) pentru fete;
-camasa alba/tricou alb/in culori deschise;
-vesta cu insemnele liceului (L.T.N.C.) — element de identificare conform legislatiei in vigoare.
(4) Accesul elevilor in scoali este permis dimineata incepand cu ora 7°°. Elevii navetisti pot intra in scoala
pand la ora 8% fird a li se consemna absente nemotivate.
(5) Accesul elevilor in incinta liceului se face pe la intrarea repartizatd (usa din spate) si doar pe baza
carnetului de elev. Obligatia de a legitima elevii REVINE gardianului si profesorului de serviciu.
(6) Elevii care invati dupi-amiaza vor intra in scoald in intervalul 152°-15%, pe baza carnetului de elev sau
a legitimatiei.
(7) Liderii claselor vor fi alesi dintre elevii care au dovedit calitati manageriale personale si morale (au avut
media 10 la purtare si medie generala de peste 7,50), nu s-au aflat in situatie de repetentie in anul scolar
anerior §i sunt acceptati atat de elevi cat si de diriginte.

Interdictii

Art. 47. (1) Este interzis elevilor:

a) Sa distruga documente scolare, precum cataloage, carnete de elev, foi matricole ;

b) Sa deterioreze bunurile din patrimoniul acestei unitati de invatamant (materiale didactice si mijloace
de Invatdmant, carti de la biblioteca scolii, mobilier scolar, mobilier sanitar, spatii de invatamant etc.) ;

€) Saaduca si sa difuzeze, in aceasta unitate de invatdmant, materiale care prin continutul lor, atenteaza
la independenta, suveranitatea si integritatea nationald a tarii, care cultiva violentd, discriminare si
intoleranta ;
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d) Sa organizeze si sd participe la actiuni de protest, care afecteaza desfasurarea activitatii de
invatamant sau care afecteaza frecventa la cursuri a elevilor ;

e) Sa blocheze ciile de acces in spatiile de invatamant ;

f) Sa detind sau sa consume in perimetrul unitatii de invatamant si in afara acestuia droguri, bauturi
alcoolice sau alte substante interzise, {igari, substante etnobotanice si sa participe la jocuri de noroc;

g) sa introduca si/sau sa faca uz in perimetrul unitatii de invatamant de orice tipuri de arme sau alte
produse pirotehnice, precum munitie, petarde, pocnitori sau altele asemenea, spray-uri lacrimogene,
paralizante sau altele asemenea care prin actiunea lor pot afecta integritatea fizica si psihica a colectivului
de elevi si a personalului unitatii de invatamant ;

h) Sa posede si sa difuzeze material cu caracter obscen sau pornografic;

1) Sa lanseze anunturi false cu privire la amplasarea unor materiale explozibile in perimetrul acestei

unitati de invatamant;

J) Sa utilizeze telefoanele mobile in timpul orelor de curs, al examenelor si al concursurilor ; prin
exceptie de la aceastd prevedere, este permisa utilizarea telefoanelor mobile in timpul orelor de curs,
numai cu acordul cadrului didactic, in situatia folosirii lor in procesul educativ

k) Sa aiba tinutd, comportamente si atitudini ostentative sau provocatoare ;

I) Sa aduca jigniri si sd manifeste agresivitate in limbaj si in comportament fata de colegi si fata de
personalul unitatii de Tnvatamant sau al persoanelor aflate in vizita ;

m) sa provoace, sa instige si sa participe la acte de violenta in unitatea de invatamant si in afara ei;

n) Sa paraseasca incinta unititii de invitimant in timpul pauzelor sau dupa inceperea cursurilor,
fara avizul profesorului de serviciu sau al profesorului diriginte.

0) sa aduca la ore sau in curtea scolii rude, prieteni etc. sau animale de casa.

(2) Este interzis baietilor sa-si vopseasca parul, sa-si faca tatuaje, sa poarte cercei si tricouri fara maneci.
Tunsoarea trebuie sa fie decenta, pieptanaturile la fel.
(3) Baietii trebuie sa poarte pantaloni lungi pe toatd durata anului scolar : la cursuri, la orele de pregatire
practicd, la examene, la activitatile educative ; exceptie fac orele de educatie fizicd si competitiile sportive
in care elevii sunt direct implicati.
(4) Este interzis fetelor sa poarte haine transparente, excesiv de scurte si stramte, decoltate, sa-si vopseasca
parul si sd se machieze strident.
(5) Nu se considera libertate de expresie urmatoarele manifestari : comportamentul jignitor fata de
personalul din unitatea scolard, utilizarea invectivelor i a limbajului trivial, alte manifestari ce incalca
normele de moralitate.
(6) Cei care aduc persoane straine care tulburd desfasurarea activitatilor vor fi amendati de catre
reprezentantul autoritdtilor, dupa ce se vor lua declaratii.

Art. 48. Sunt interzise si urmatoarele actiuni :

- nerespectarea normelor SSM si a instructiunilor de utilizare a echipamentelor din laboratoare
si ateliere

- fotografierea, filmarea si/ sau inregistrarea in timpul programului scolar (ore de curs, pauze)
fara acordul cadrului didactic sau al conducerii liceului

- postarea in mediul online a fotografiilor si filmarilor fara acordul profesorului coordonator al
activitatii sau al conducerii liceului

- insusirea de obiecte, bani, materiale ale altor elevi, ale personalului din scoali sau aflate in
dotarea institutiei

Sanctiuni

Art. 49. (1) Elevii care savarsesc fapte care incalcad dispozitiile legale in vigoare, inclusiv
regulamentele scolare, vor fi sanctionati in functie de gravitatea acestora.
(2) Sanctiunile care se pot aplica elevilor sunt prevazute de Statutul Elevului nr. 4742/ 10.08.2016.
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(3) Sanctionarea abaterilor disciplinare ale elevilor se realizeaza conform Hotararii Consiliului Judetean
Dambovita nr. 24/20.03.2003, Legii nr. 61/1991 — pentru sanctionarea faptelor de incalcare a unor norme
de convietuire sociala, a ordinii si linistii publice, legii nr. 35/08.03.2007.

(4) Elevii care se fac responsabili de deteriorarea sau sustragerea bunurilor unitdtii de invatamant sunt
obligati sa acopere, in conformitate cu prevederile art. 1357-1374 din Codul civil, toate cheltuielile
ocazionate de lucrarile necesare reparatiilor sau, dupd caz, sd restituie bunurile ori sa suporte toate
cheltuielile pentru inlocuirea bunurilor deteriorate sau sustrase.

(5) In cazul unor distrugeri in sala de clasi pentru care nu se giseste vinovatul, se intruneste adunarea
generald a parintilor elevilor clasei, care va decide modalitatea de remediere/reparare.

(6) Toate sanctiunile aplicate elevilor sunt comunicate, in scris parintilor/reprezentantului legal.

(7) Scoala nu raspunde pentru disparitia obiectelor de valoare (telefoane mobile, bani etc).

Transfer

Art. 50. (1) Elevii au dreptul sa se transfere de la o unitate la alta, de la o filiera la alta, de la un
profil la altul, de la o specializare/calificare profesionala la alta, in conformitate cu prevederile
Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar/2022 si ale
Regulamentului intern al unitétii de Tnvatamant la/de la care se face transferul.

(2) Transferul copiilor si elevilor se face cu aprobarea consiliului de administratie al unitatii de Invatdmant
la care se solicita transferul si cu avizul consultativ al consiliului de administratie al unitatii de nvatdmant
de la care se transfera.

CAPITOLUL VI
EVALUAREA COPIILOR/ELEVILOR

Evaluarea rezultatelor invatarii. Incheierea situatiei scolare

Art. 51. (1) Conform legii, evaludrile in sistemul de invatamant preuniversitar se realizeaza la nivel
de disciplind, domeniu de studiu sau modul de pregatire.
(2) Evaluarea se centreaza pe competente, ofera feedback real elevilor, parintilor si cadrelor didactice si sta
la baza planurilor individuale de invatare.
(3) Instrumentele de evaluare se stabilesc in functie de varsta si de particularitatile psithopedagogice ale
elevilor si de specificul fiecarei discipline. Acestea sunt :
a) evaluari orale ;
b) teste, lucrari scrise ;
C) experimente si activitati practice ;
d) referate ;
e) proiecte ;
f) probe practice ;
g) alte instrumente stabilite de comisia pentru curriculum si aprobate de director sau elaborate de catre
Ministerul Educatiei/inspectoratele scolare.

Art. 52. (1) Elevii scutiti de efort fizic au obligatia de a fi prezenti la orele de educatie fizica si sport.
Pentru integrarea in colectiv a acestor elevi, in timpul orei de educatie fizicd si sport, cadrul didactic le
atribuie sarcini organizatorice care vor avea in vedere recomandarile medicale, de exemplu : arbitraj,
cronometrare, masurare, inregistrarea unor elemente tehnice, tinerea scorului etc.
(2) Participarea elevilor la ora de religie se face in conformitate cu prevederile legale in vigoare. Elevii care
nu participa la ora de religie nu au dreptul sa paraseasca scoala, obligatia lor fiind de a studia, in biblioteca
scolii, literaturd de specialitate.
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(3) Profesorul de religie si bibliotecarul vor avea o evidenta clara a acestor elevi. Bibliotecarul va asigura
supravegherea acestora pe timpul orei de religie.

Art. 53. (1) Notele la evaluarile orale nu pot fi contestate, deoarece profesorul are obligatia de a
motiva acordarea unei anumite note.
(2) Nu poate fi contestata nota altui elev.
(3) Contestarea notei la lucrarea de control se face conform precizarilor Statutului elevului.
(4) Consemnarea in catalogul clasei a notelor obtinute prin probe scrise si practice se va face n termen de
maxim 15 zile lucratoare de la data evaluarii elevilor; In caz contrar, notele acordate nu se mai consemneaza
in catalogul scolar si nu pot influenta alte evaluari.

Art. 54. (1) La sfarsitul anului scolar, cadrele didactice au obligatia sd incheie situatia scolard a
elevilor.
(2) La sfarsitul anului scolar, profesorul diriginte consulta consiliul clasei pentru acordarea mediei la
purtare, prin care sunt evaluate frecventa si comportamentul elevului, respectarea de catre acesta a
reglementarilor adoptate de unitatea de invatdmant.
(3) La sfarsitul anului scolar, profesorul diriginte consulta consiliul clasei pentru elaborarea aprecierii asupra
situatiei scolare a fiecdrui elev.

Art.55. (1) Incheierea situatiei scolare a elevilor amanati se face inaintea sesiunii de corigente, intr-
o perioada stabilita de consiliul de administratie.
(2) Pentru elevii corigenti se organizeaza anual o singura sesiune de examene de corigenta, intr-o perioada
stabilitd de Ministerul Educatiei.

Examenele organizate la nivelul unititilor de invatamant

Art. 56. Examenele organizate in aceastd unitate de invatdmant sunt :
a) Examen de corigentd, pentru elevii declarati corigenti la incheierea cursurilor anuale si pentru elevii
declarati corigenti dupa sustinerea examenelor din sesiunea pentru elevii amanati ;
b) Examen de incheiere a situatiei scolare, pentru elevii declarati améanati anual ;
c) Examen de diferente pentru elevii a cdror inscriere in unitatea de invatamant este conditionatd de
promovarea unor astfel de examene ;
d) Examen de certificare a calificarii specific nivelurilor de calificare din domeniul tehnologic, la finalul
claselor a Xl-a invatamant profesional, a Xll-a liceu zi si a XIII-a liceu seral ;
e) Examen de bacalaureat probele A — Competente lingvistice de comunicare orala in limba romana, C —
Competente lingvistice intr-o limbd moderna, D — Competente digitale ;

Art. 57. Toate examenele de la punctele a, b si ¢ se desfasoara dupa aceeasi metodologie, iar
examenele de la punctele d si e se desfisoara conform metodologiei in vigoare reglatd prin ordinele
Ministerului Educatiei.

CAPITOLUL VilI
EVALUAREA UNITATII DE INVATAMANT

Art.58. (1) Evaluarea institutionald se realizeaza in conformitate cu prevederile legale, in doua
forme fundamentale:

a) inspectia de evaluare institutionald a unitatilor de invatamant;

b) evaluarea interna si externa a calitdtii educatiei.
(2) Inspectia de evaluare institutionala se realizeaza de catre inspectoratele scolare si minister,
(3) Evaluarea interna se realizeaza potrivit legislatiei in domeniul asigurarii calitdtii in invatamantul
preuniversitar.
(4) Evaluarea externa a calitatii educatiei In unitatile de Invatdmant se realizeazd, in conformitate cu
prevederile legale, de citre Agentia Roméani de Asigurare a Calititii in Invatimantul Preuniversitar.
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Art.59. (1) In conformitate cu prevederile legale, la nivelul acestei unititi de invitimant se
infiinteaza comisia pentru evaluarea si asigurarea calitdtii (CEAC).
(2) Pe baza legislatiei in vigoare, aceastd unitate de Tnvatimant elaboreaza si adoptd propria strategie si
propriul regulament de functionare a comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii.
(3) Componenta, atributiile si responsabilititile comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii sunt
realizate in conformitate cu prevederile legale.

CAPITOLUL IX
PARTENERITI EDUCATIONALI

Parintii

Art.60. (1) Parintii/tutorii legali au dreptul si obligatia de a colabora cu unitatea de invatamant, in
vederea realizarii obiectivelor educationale.

(2) Parintii/tutorii legali ai elevilor au obligatia ca, minim o data pe luna, sa se prezinte la scoala si sa discute
in cadru organizat sau in timpul consultatiilor pedagogice, cu dirigintele clasei pentru a cunoaste evolutia
copilului (situatia la invatatura si purtare, frecventa scolara)

(3) Parintele, tutorele legal instituit sau sustindtorul legal are obligatia, conform legii, de a asigura frecventa
scolard a elevului si de a lua masuri pentru scolarizarea elevului pana la finalizarea studiilor.

(4) Daca elevul acumuleaza un numar de 10 absente nemotivate sau absenteaza mai mult de 2 zile fara ca
familia sa ia legatura cu scoala, parintele/tutorele legal instituit/ sustinatorul legal va fi sesizat de catre
diriginte telefonic (folosind telefonul scolii).

(5) In cazul in care elevul continua sa lipseasca, acumuland 20 absente nemotivate, dirigintele va informa
in scris familia (Adresa catre familie), folosind serviciile postale.

(6) La un numar de 40 absente nemotivate, Consiliul de Administratie al liceului va sesiza Primaria (Adresa
Primarie) din localitatea de domiciliu a elevului pentru a lua masurile prevazute de legislatia in vigoare,
pentru revenirea elevului la scoala.

(7) Parintele, tutorele legal instituit sau sustinatorul legal care nu asigurd scolarizarea elevului in
invatamantul obligatoriu este sanctionat, conform legislatiei in vigoare, cu amenda cuprinsa intre 100 si
1000 lei ori este obligat sa presteze munca in folosul comunitatii (Art 162, alin. (2) din Ordinul 4183/04.
07. 2022)

Art. 61. (1) Parintii/tutorii legali (rudele, dupa caz) elevilor vor fi admisi la consultatii (graficul
atasat), la sedintele cu parintii, sau pentru rezolvarea unor probleme in interesul elevului, pe baza legitimarii
de catre personalul de paza/ profesorul de serviciu, cu mentionarea numelui in registrul special, conform
procedurii de acces elaborata de Consiliul de Administratie.

(2) Parintii/reprezentantii legali ai elevilor care solicitd accesul in scoald (discutii cu profesorii, elevul,
secretariat, contabilitate) vor intra pe intrarea principala, iar datele personale vor fi consemnate in registrul
de evidenta,

(3) Scutirile medicale pentru motivarea absentelor vor fi aduse de parintii/reprezentantii legali ai elevilor
din clasele a 1X-a — a XlI-a (cu exceptia elevilor care au implinit 18 ani).

(4) Motivarea absentelor la cererea parintilor (40 de ore de curs pe an scolar) se face numai pe baza cererii
scrise adusa personal de parinte/tutore legal.

(5) Ramane la latitudinea dirigintelui motivarea unor absente sporadice/intamplatoare, pe baza cererii scrise
adusa de parinti.

(6) Comisia pentru monitorizarea frecventei si Comisia de acordare a burselor vor verifica atent scutirile
aduse de elevii inscrisi pentru « Bani de liceu » si pentru bursele profesionale de stat si particulare.
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Art. 62. Parintii/tutorii legali nu au voie sa agreseze verbal sau fizic elevii, cadrele didactice sau
personalul auxiliar; nu au voie s inifieze/organizeze si sd desfasoare actiuni in vederea intimidarii sau
agresarii unor elevi sau cadre didactice.

Art. 63. Parintele sau reprezentantul legal raspunde material pentru distrugerile bunurilor din
patrimoniul unitatii de iInvatdmant, cauzate de elev.

Art.64. (1) Rezolvarea situatiilor conflictuale sesizate de parintele/tutorele/sustinatorul legal al
elevului in care este implicat propriul copil se face prin discutii amiabile cu / profesorul / profesorul
diriginte/ salariatul unitatii de invatamant implicat. Parintele/tutorele/sustinatorul legal al elevului are
dreptul de a solicita ca la discutii sa participe si reprezentantul parintilor. Aceste discutii se vor purta intr-
un spatiu monitorizat video si audio, iar partile vor fi informate sau vor lua la cunostinta despre acest aspect
pe baza de semnatura.

(2) In situatia in care discutiile amiabile nu conduc la rezolvarea conflictului, parintele/tutorele/ sustinatorul
legal are dreptul de a se adresa conducerii unitatii de Invatamant, printr-o cerere scrisd pe care o va redacta
in prezenta reprezentantilor scolii, a reprezentantului parintilor si a persoanelor implicate, in vederea
rezolvarii problemei.

(3) Discutia cu directorul se va derula in timpul programului de audiente al acestuia.

Art.65. (1) Comitetul de parinti al clasei se alege in adunarea generala a parintilor elevilor clasel,

convocata de diriginte, care prezideaza sedinta.

(2) Comitetul de parinti al clasei se compune din trei persoane : un presedinte si doi membri.

(3) Comitetul de parinti al clasei reprezintd interesele parintilor elevilor clasei in adunarea generald a
parintilor la nivelul scolii, in consiliul reprezentativ al parintilor, in consiliul profesoral, in consiliul clasei
si 1n relatiile cu echipa manageriala.

Art. 66. (1) Adunarea generala a parintilor se convoaca de catre profesorul diriginte, de catre
presedintele comitetului de parinti al clasei sau de catre 1/3 din numarul total al membrilor sai ori al
elevilor clasei.

(2) Adunarea generala a parintilor se convoaca ori de cate ori este nevoie, este valabil Intrunitd in prezenta
a jumatate plus unu din totalul parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali ai elevilor din clasa respectiva
si adopta hotarari cu votul a jumdtate plus unu din cei prezenti. In caz contrar se convoaci o noua adunare
generald a parintilor, in cel mult 7 zile, in care se pot adopta hotarari, indiferent de numarul celor prezenti,
cu votul a jumatate plus unu din acestia.

(3) Parintii absenti la doud sedinte consecutive nu pot contesta deciziile luate in adunarea generala si se
vor conforma acestora.

Art. 67. (1) La nivelul acestei unitati de invatamant functioneaza Comitetul reprezentativ al
parintilor.

(2) Consiliul reprezentativ al parintilor din aceasta unitate de invatamant este compus din presedintii
comitetului de parinti ai fiecarei clase.

(3) Consiliul reprezentativ al parintilor isi desemneaza reprezentantii in organismele de conducere ale scolii.
(4) Consiliul reprezentativ al parintilor a decis constituirea Asociatiei cu personalitate juridica a parintilor.
(5) Consiliul reprezentativ al parintilor se organizeaza si functioneaza in conformitate cu propriul
regulament de ordine interioara.

Scoala si comunitatea.
Parteneriate/Protocoale intre unitatile de invatamant si alti parteneri educationali

Art. 68. Autoritatile administratiei publice locale, precum si reprezentanti ai comunitatii locale
colaboreaza cu consiliul de administratie si cu directorul, In vederea atingerii obiectivelor unitatii de
invatamant.

Art. 69. (1) Aceasta unitate de invatamant incheie parteneriate si protocoale de colaborare cu
operatorii economici, in vederea deruldrii orelor de instruire practica.
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(2) Protocolul contine prevederi clare cu privire la responsabilitdtile partilor, referitoare la asigurarea
securitdtii elevilor si a personalului scolii, respectarea normelor de sdnatate si securitate in munca,
asigurarea transportului la si de la operatorul economic, durata activitatilor, drepturile si indatoririle elevilor,
utilizarea fondurilor realizate, cu respectarea prevederilor legale in vigoare.

(3) Pentru pregitirea profesionald, fiecare elev major, respectiv parintele sau reprezentantul legal al elevului
minor din aceastd unitate de invatamant incheie un contract de pregatire practica individual cu operatorul
economic si unitatea de invatamant. Contractele sunt reglementate prin metodologii specifice aprobate prin
ordin al ministrului educatiei.

Art. 70. (1) Aceastd unitate de Invatdmant incheie protocoale de parteneriat cu organizatii
nonguvernamentale, unitdti medicale, politie, jandarmerie, institutii de cultura, asociatii confesionale, alte
organisme, 1n vederea atingerii obiectivelor educationale stabilite prin planul de actiune al unitatii de
invatamant.

(2) Aceasta unitate de invatamant incheie protocoale de parteneriat si deruleaza activitati comune cu unitati
de Invatamant/ asociatii/ firme din strdinatate, avand ca obiectiv principal dezvoltarea personalitatii copiilor
si a tinerilor, respectandu-se legislatia in vigoare din statele din care provin institutiile respective.

CAPITOLUL X
DISPOZITII FINALE

Art. 71. (1) Incarcatura suplimentara a fiecarui tip de post este aprobata de Consiliul de administratie.

(2) In cazuri speciale, orele se acoperi prin decizia directorului scolii.

(3) Conducerea scolii poate aproba invoiri ale salariatilor, in cazuri speciale, 1n limite legale.

(4) Concediile fara plata se acorda in limitele legale si in concordanta cu specificul unitatii.

Art. 72. In aceasta unitate de invatamant, fumatul este interzis, conform legii.

Art.73. Prezentul regulament se completeaza cu dispozitiile legale prevazute de Regulamentul-cadru de
organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar nr. 4183/04. 07. 2022 si cu Statutul
Elevului, aprobat prin OMENCS nr. 4742/ 10.08.2016.

Art. 74. Prezentul regulament intra in vigoare odata cu aprobarea sa in consiliul de administratie.
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